                                                Резолюция
          Августовского совещания работников образования 
 Табасаранского района 26 августа 2016 г.

Участники августовского совещания работников образования  района, заслушав и обсудив доклад начальника МКУ «Управление образования» администрации МР «Табасаранский район»А.Д.Казиева«Формирование современной модели муниципальной системы образования – состояние, проблемы, перспективы развития»,  отмечают позитивные изменения в развитии дошкольного, общего и дополнительного образования, при этом уделялось особое внимание оптимизации и обновлению муниципальной системы образования.
Введены в строй новые детские сады, что позволило открыть  дополнительно 225 мест. Достигнуты прозрачность, открытость оказания муниципальной услуги по зачислению в учреждения дошкольного образования через автоматизированную информационную систему «Электронный детский сад», проведена подготовительная работа по введению ФГОС дошкольного образования.
Во всех образовательных организациях реализуется Федеральный государственный образовательный стандарт (1-4 кл., 5кл.)
Выросли успеваемость и качество обучающихся, что положительно отразилось на результатах ЕГЭ и ОГЭ, которые  прошли без грубых нарушений.
Принимались меры повышения престижа и статуса педагогической профессии в обществе, развития творческого и профессионального потенциала учителя, продвижения инноваций, результативными стали  конкурсы профессионального мастерства. Прошел конкурс на присвоение грантов Главы МР «Табасаранский район» лучшим педагогическим работникам.
Активно  совершенствовалась  воспитательная работа, выявление одаренных детей и их финансовая поддержка.
Участники совещания считают необходимым:
1.Принять к сведению информацию начальника МКУ «Управление образования» администрации МР «Табасаранский район» А.Д.Казиева о состоянии и перспективах развитиямуниципальной системы образования.
2.Учесть в работе и реализовать при совершенствовании системы образования и образовательного процесса положения и рекомендации, содержащиеся в выступлении Главы РД;
3.Совершенствовать качество дошкольного образования путем внедрения эффективных образовательных технологий в условии реализации ФГОС дошкольного образования;
3.Повысить эффективность методик преподавания русского, родного и других языков и литературы Дагестана в общеобразовательных организациях;
4.Совершенствовать муниципальную модель методического сопровождения образовательного процесса с учетом внедрения ФГОС общего образования;
5.Принять меры для создания при всех образовательных организациях центры традиционной культуры народов России и краеведческие музеи, уделив особое внимание культурно-просветительской деятельности;
6.Разработать и реализовать меры, направленные на повышение престижа педагогической специальности и привлечение молодых кадров в систему образования;
7.Обобщить и активно внедрять опыт обучения рабочим профессиям и эффективность социального партнерства школ с  колледжами предприятиями и учреждениями, подсобными хозяйствами, с целью воспитания трудолюбия и приобщения к труду;
8.Обеспечить  соответствие лицензионным требованиям деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность на территории района;
[bookmark: _GoBack]9.Совместно с администрацией МР «Табасаранский район» принять исчерпывающие меры по созданию условий для обеспечения максимальной  доступности  дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет, а так же охват педагогов дошкольных образовательных организаций  курсами повышения квалификации и  их 100%-ное соответствие квалификационным требованиям;
10.Обеспечить реализацию ФГОС общего образования (6кл) и качество работы педагогов по формированию готовности выпускников к продолжению обучения;
11. Усилить работу по охвату дополнительным образованием детей, качественному отдыху и оздоровлению;


